Praxisassessment F

Kompetenzen messen
fur die Arbeitswelt

Das Praxisassessment — ein erster Schritt zur Arbeitsintegration

Im Praxisassessment klaren wir die Ressourcen und Kompetenzen von Flichtlingen und vorlaufig
aufgenommenen Personen hinsichtlich der Anforderungen des ersten Arbeitsmarktes. Mithilfe
unserer Analyse zeigen wir den Teilnehmenden eine realistische Perspektive fiir den Einstieg in den

Schweizer Arbeitsmarkt auf.

Ablauf:

Das Praxisassessment dauert vier Wochen und ist unterteilt in einen Bildungs- und einen Praxisteil.

Bildungswoche

Im Kurssetting lernen die
Teilnehmenden die Werte und
Normen der Schweizer Arbeits-

welt kennen. Sie Gben ihr

Verhalten in Bezug auf diese
Normen und setzen sich aktiv
mit den Anforderungen des

Arbeitsmarktes und ihren

Kompetenzen auseinander.

Ergebnisse:

Praxisteil Einzelcoaching
In den beiden Praxiswochen
arbeiten die Teilnehmenden in
ausgewahlten Arbeitsbereichen
unter Anleitung von
Arbeitsagog*innen,
beispielsweise in den
Bereichen Holz, Textil,
Reinigung oder Kiiche. Dabei
werden ihre Kompetenzen
beobachtet und standardisiert
beurteilt.

Im Einzelcoaching werden die
Teilnehmenden lber die
Ergebnisse des Assessments
informiert und erhalten
professionelle, gezielte
Unterstutzung.

Die Teilnehmenden sowie die zuweisende Stelle erhalten nach Kursabschluss einen individuellen
Schlussbericht mit folgendem Inhalt:

» Detaillierter Handlungsplan mit einem Beschrieb des Arbeitsverhaltens und eine ausfihrliche

Kompetenzen Beurteilung

> Bewerbungsdossier mit aktuellem Lebenslauf (ohne Motivationsschreiben)

> Kurszertifikat
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Eckdaten:

Zielgruppe

Kursgruppe

Leitung

Standort

Kontakt

Stellensuchende anerkannte Fllichtlinge und vorlaufig aufgenommene
Personen, die einen Deutsch-Sprachkurs Niveau A2 absolviert haben und am
Beginn ihrer Bemihungen zur Arbeitsintegration stehen.

Kleingruppe mit max. 12 Teilnehmenden

Integrationsfachkrafte der Stiftung SAG aus Arbeitsagogik,
Erwachsenenbildung, Coaching und interkultureller Arbeit

Elestrastrasse 18 Siid, 7310 Bad Ragaz (2 Minuten Fussweg vom Bahnhof
Bad Ragaz)

Stiftung SAG, Elestastrasse 16 — 18, 7310 Bad Ragaz
T: 081 302 60 29 (Sekretariat)
M: paf@stiftung-sag.ch
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