
Job-Sprint in Schaffhausen richtet sich an stellensuchende Fach- und Führungskräfte. Der Kurs verbindet 
Präsenzunterricht mit Fachdozenten aus den wichtigsten Bereichen der Bewerbungstechnik, Leadership und 
Selbstmarketing, online Learning mit Lernplattform sowie selbständiges Arbeiten in der Lernwerkstatt.

Präsenzunterricht 16 Kurstage in 4 Wochen
Bewerbungstechnik mit Dossierarbeit, Arbeitsmarkt- und Stellenanalyse, Kompetenzmanagement, 
Auftrittskompetenz, Interviewtraining, Videobewerbung, Social Media, Künstliche Intelligenz, KI-unterstützte 
Bewerbung, Storytelling. Leadership mit Führungskompetenz, Kommunikation, Resilienz, Präsentation, Strategie 
und Marketing, Persönlichkeitstest.

Lernwerkstatt
An vier Halbtagen steht den Teilnehmenden die begleitete Lernwerkstatt offen für die Arbeit an ihren individuellen 
Zielen, arbeiten an Bewerbungen, Austausch von Erkenntnissen in der Lerngruppe (best practice) sowie zum 
Training konkreter Bewerbungssituationen (z.B. Interviewtraining).

SLH Lernplattform
Die digitale Lernplattform mit zahlreichen aufbereiteten Inhalten sowie die CH-Q – App Kompetenzmanagement für 
die Berufslaufbahn steht den Teilnehmenden während und ausserhalb der Kurszeiten frei zur Verfügung.

Job Sprint Fach-
und Führungskräfte
Kurs für Stellensuchende

Stiftung SAG, Job Sprint
Neustadt 51, 8200 Schaffhausen
052 544 20 10, job-sprint@stiftung-sag.ch



Zielgruppe Stellensuchende Fachkräfte und / oder Führungskräfte.

Inhalte Bewerbungskompetenz Standortbestimmung, Suchstrategie mit Fokus Social Media und Netzwerk,
Bewerbungsdossier, Auftrittskompetenz, KI, Bewerbungsvideo, Storytelling, Persönlichkeitstest). 
Leadership Führungskompetenz, Kommunikation, Resilienz, Präsentation, Strategie und Marketing.

Methoden Gruppenunterricht in Präsenzform mit Fachdozentinnen und Dozenten zu ausgewählten Themen,
digitale SLH-Lernplattform, Lernwerkstatt mit Möglichkeiten zur individuellen Arbeit, Vertiefung und
Austausch. Tägliche Öffnungszeiten mit Zugang zu Fachpersonen für persönliche Arbeiten und Fragen.

Dauer / Zeit 16 Kurstage à 8 Lektionen innert 12 Wochen, 30 Minuten offene Vor- und Nachpräsenz von 
Fachpersonen
08:30 – 12:00 und 13:00 - 16:30 Uhr, bis zu 2 Kurstage pro Woche.

Kursort Stiftung SAG, Job-Sprint, Neustadt 51, 8200 Schaffhausen
8 Gehminuten vom Bahnhof Schaffhausen

Information Stiftung SAG, Job-Sprint
Neustadt 51, 8200 Schaffhausen
Kursadministration
052 544 20 10
job-sprint@stiftung-sag.ch

Stiftung Arbeitsgestaltung SAG
Die Stiftung Arbeitsgestaltung ist eine Non-Profit-Organisation mit Sitz in Schwerzenbach. Sie bietet Dienstleistungen rund um 
die Bildung und Arbeitsintegration an. Bewerbungs-, Aufbau- und Belastbarkeitstraining, Standortbestimmung, Sprachförderung, 
Fachkräftequalifizierung, Einstieg in die Berufsbildung, Supported Employment, Management der Kompetenzen.

Sonnenbergstrasse 74, CH-8603 Schwerzenbach 044 905 77 00 
info@stiftung-sag.ch | www.stiftung-sag.ch
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